Buenos Aires, 22 de julio de 2009

Sr.

Presidente
Entidad Federada
Presente

Nos dirigimos a Ud. con motivo de informarle que con fecha 7 de julio de 2009 se firmo
ante el MTESS, Acta otorgando una recomposicion salarial para los Trabajadores de
Farmacia comprendidos en el CCT 556/009.

La misma refiere a un incremento No remunerativo a partir del mes de Julio 2009 para
cada categoria y hasta Enero 2010, pasando a integrar el salario basico en Febrero 2010.

Enviamos por archivos Acta firmada donde constan las sumas no remunerativas
correspondientes a cada categoria para los meses de Julio/09 a Enero 2010.-

Sin otro particular, saludamos a Ud. Muy atentamente.
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Entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE FA MACIA (FATFA) pﬂr [
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una parte y en representacion de los Trabajadores, con Personeria Gr ﬁmm!'ﬂ 181 , cone |, i;'

N el © | f{. ."":,
caracter de entidad gremial de Segundo grado, con domicilio legal en I{ Ccmshlu::ujw*»

2066, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada en este acto ﬁnr.[ellﬁamet&

General, Sr. Roque Facundo Garzén, DNI 8.165.076; y el Secretario Gremial y del Interior, Sr.
Eduardo Alberto Julio DNI 13.769.719; y por la otra, en representacion de los Empleadores, la
FEDERACION ARGENTINA DE CAMARAS DE FARMACIAS (FACAF), representada por
el S, Alberto Ruiz DNI. 8.520.929 en su cardcter de Vicepresidente 3, la Farm. Susana Carrasco,
en su cardcter de Tesorera DNI. 17.308.427, con domicilio en Montevideo 496 7° piso de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires; la CONFEDERACION FARMACEUTICA ARGENTINA
(COFA) representada por su Pro Secretario, el Sr. Ratl Eduardo Mascaré, DNI 17.506.322 y
sergio Cornejo DNI 20.800.149 en cardcter de Secretario de la Confederacién, con domicilio en
Julio A. Roca 751 piso 2 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y la ASOCIACION DE
FARMACIAS MUTUALES Y SINDICALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
representada por el Sub Secretario General Adjunto Carlos Luis Nemesio LE. 7.364.025s5u
Vocal Titular el Sr. Osvaldo Zetola DNI 13.630.147, con domicilio en la calle Doblas 1356,
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en adelante “LOS EMPLEADORES”, manifiestan que:

PRIMERA: La presente negociacion conforme las capacidades representativas de las partes se
realizan en el ﬁmbitf:w personal y territorial definido en el Convenio Colectivo de Trabajo
556/09.

Ambas Partes ratifican la plena vigencia de todas las clausulas del Convenio Colectivo 256/09
no modificada por el presente acuerdo salarial.

Ambas Partes luego de intensas tratativas con el fin de otorgar una recomposicion salarial para
todos aquellos trabajadores de farmacias comprendidos en el Conyenio Colectivo de Trabajo

556/09, han alcanzado el siguiente acuerdo.

SEGUNDA: Otorgar una recomposicion salarial para todos los trabajadores de farmacias que

se encuentren encuadrados dentro del C.CT. 556/09, el presente incremento entrard en
vigencia a partir del mes de Julio de 2009, independientemente de su homologacién y dentro
de los plazos establecidos en el marco de la Ley 23.546, que se calculara en forma proporcional
sobre los basicos de cada una de las escalas vigentes establecidas en el articulo 14 del referido
Convenio y que se implementard de la forma indicada a continuacién y en el Anexo I que se

adjunta y que forma parte integral del presente acuerdo. ™

TERCERA: El incremento acordado tendra cardcter de asignacion No Remunerativa, se

Jiquidard en el recibo de haberes por rubro separado con la denominacién "Acta Acuerdo

Jui 'u 2009", y abonandose en siete (7) periodos, mensuales, consecutivos v no Acumulativos,

has a\llegal al mes de Enero de 2010. Estas sumas no remunerativas se sumaran a lo basicos

esde Febrero de 2009, quedando conformado un nuevo bésico de convenio p%?rt'r
o
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Dicho incremento sera abonado de la siguiente manera

* Ln el mes de Julio de 2009 el incremento serd de

$ 130.00 para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;
$ 137.28 para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$145.97 para la categoria del Personal con Asignacién Especifica y para el Ayudante de

Gestién de Farmacia;

$ 178.50 para la categoria de Personal en Gestién de Farmacia y
$ 197.60 para el Farmacéutico.

“ Lnel mes de Agosto de 2009 ¢l incremento sera de

$130.00 para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;

$137.28 para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 145.97 para la categorfa del Personal con Asignacion Especifica y para el Ayudante de
Gestion de Farmacia:

$ 178.50 para la categoria de Personal en Gestién de Farmacia y

$ 197.60 para el Farmacéutico.

“ En el mes de Septiembre de 2009 el incremento serd de

$ 242.00 para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;
$ 255,55 para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 271,74 para la categoria del Personal con Asi gnacion Especifica y para el Ayudante de

Gestion de Farmacia;
% 332,45 para la categoria de Personal en Gestion de Farmacia y
$ 367,84 para el Farmacéutico.

»

% Lnel mes de Octubre de 2009 el incremento sera de

$ 242.00 para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;

$ 255,55 para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 271,74 para la categoria del Personal con Asignacion Especifica y para el Ayudante de
Gestion de Farmacia;

$ 332,45 para la categoria de Personal en Gestion de Farmacia y

$ 367,84 para el Farmacéutico.

% En el mes de Noviembre de 2009 el incremento sera de

$ 278.10 para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;

$ 293|167 para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 31227 para la categoria del Personal con Asignacién Especifica. y para el Ayudante kg

Gestion dh Farmacia'

382.0 para la categoria de Personal en Gestion de Farmam;\_g,a—-—




< En el mes de Diciembre de 2009 el incremento sera de

$ 278.10 para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;
$293.67 para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 312.27 para la categoria del Personal con Asignacién Especifica. y para el Ayudante de

Gestion de Farmacia;
% 382.00 para la categoria de Personal en Gestién de Farmacia y

$ 422.71 para el Farmacéutico.

% En el mes de Enero de 2010 el incremento sera de

$ 278.10 para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;
$293.67 para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 312.27 para la categoria del Personal con Asignacién Especifica. y para el Ayudante de

Gestion de Farmacia;

$ 382.00 para la categoria de Personal en Gestion de Farmacia v

$ 422.71 para el Farmacéutico.

CUARTA: A partir del mes de Febrero de 2010, el incremento acordado pasara a tener cardcter

salarial remunerativo, y se integrara a los basicos de cada una de las categorias del Convenio
Colectivo de Trabajo 556/09. Asimismo LAS PARTES acuerdan otorgar desde el mes de
Febrero de 2010 una suma No Remuneratliva para cada categoria que se sumaran a los bisicos
vigentes, la misma debera ser liquidada en el recibo de haberes por rubro separado con Ia

denominacién "A Cta. de futuros acuerdos salariales por Paritarias”. Dicha suma se abonara

de la siguiente manera:

* A partir del mes de Febrero de 2010 el incremento sera de

$50.00 para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;
$52.80 para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$56.14 para la categoria del Personal con Asignacion Especifica y para el Ayudante de Gestion

de Farmacia;

$ 68.69 para la categoria de Personal en Gestion de Farmacia y

$ 76.00 para el Farmacéutico.

Las Partes acordaran en las futuras negociaciones paritarias, la forma, tiempo y el modo en que

esta suma no remunerativa se incorporara al salario basico de los Trabajadores.

QUINTA: LAS PARTES acuerdan otorgar una suma no remunerativa para el Bloqueo de il
Titulo del Farmacéutico Director Técnico, el mismo quedo determinado en $ 1.589,22 para los

meses de Julio y Agosto de 2009, desde el mes de Septiembre hasta el mes de Diciembre de 1.

2009 giiedo determinado en § 1.732,24-, y desde el mes de Enero de 2010 quedo determinado \ \
en $ 1¥84.20, la presente suma deberd ser tomada como base de calculo para la aplicacion de

los po ceﬁjcajeg establecidos en el incisos b) del articulo 7 del Convenio Colectivo de Tr

556,09 (Titulo de Farmacéutico).




SEXTA: Se acompana al presente cuerdo el Anexo 1, que a los efectos legales forma parte

integrante del mismao, donde se grafica mensualmente la implementacion del incremento
salarial acordado y la nueva Fscala Salarial Basica que regira a partir de Febrero de 2010, el
importe acordado para el Blogqueo del titulo de Farmacéutico, el titulo de Farmacéutico y la

suma No remunerativa que regira desde Febrero de 2010.

SEPTIMA: LAS PARTES acuerdan otorgar umna suma fija de $75- como contribucion
extraordinaria por nica vez a cargo del empleador por todos los Trabajadores afiliados 0 no,
que integren la nomina de personal al mes de la liquidacion, y que podran ser abonados desde
el 1° de Agosto hasta el 15 de Noviembre de 2009 inclusive, la misma sera destinada al
Desarrollo de la Accién Social y a la constitucion de equipos sindicales y tecnicos que
posibiliten el desarrollo solidario de los beneficiarios convencionales posibilitando una mejor
calidad de vida para los Trabajadores y su grupo tamiliar, este monto se recaudard por el
sistema de recaudacion, verificacion y cobranzas con que cuenta F.AT.F.A o por cualquier otro

medio de pago electrénico que se implemente y se notificare oportunamente.

OCTAVA: Las Partes acuerdan que los empleadores actuaran como agente de retencion de un

aporte solidario obligatorio para los todos los trabajadores afiliados o no, equivalente al 3 %
mensual de todas las sumas no remunerativas acordadas por el periodo que dure el presente
acuerdo, esto regira para todos los beneficiarios del acuerdo colectivo, la cual sera destinada a
la Asistencia Social del Trabajador y de su grupo familiar, la misma se recaudara por el sistema

de verificacién y cobranzas con que cuenta F.ATF.A. o por cualquier otro medio de pago

electrénico que se implemente y se notificare oportunamente., :

NOVENA: Las Partes acuerdan que todo empleador que hubiere otorgado incrementos

<alariales voluntarios “A cuenta de futuros aumentos” y/u otra denominacion a partir del 1°

de Marzo de 2009 hasta la fecha de la firma del presente acuerdo podran ser absorbidos hasta

«u concurrencia con las sumas acordadas en el presente acta,

DECIMA: Toda interpretacion del presente acuerdo deberd ser sometido a la Comision

Paritaria de Interpretacion segin el articulo 51 del Convenio Colectivo de Trabajo 556/ 0Y.

La Partes expresan la plena vigencia del articulo 53 del Convenio Colectivo de Trabajo 596 /09

7~

En prueba q\e conformidad, se suscriben cinco (5) ejemplares de un mismo tenor y a un solo

ofacto en la Cliudad de Buenos Aires, a los 7 dias del mes de Julio del afio 2009.-




"ADETES-APRENDIZ AYUDANTE $ 1.41830|8 $§ 1.41830|8 130,008 1.418,30 $242,00] § 1.418,30 $242,00{$ 1.41830|8 278,108 1.41830|§ 278,108 1.418.30|$ 278,10
>ERSONAL AUXILIAR INTERNO Y EXTERNO § 1.497.45]8 $ 1.497.45|8 13728 |8% 1.49745|8% 25555|8 1.49745|8 255,55|8 1.49745|8 29367 |8 1.49745|8 293,67|8 1.497.45|8 293,67
PERSONAL CON ASIGNACION ESPECIFICA $ 159239|8 145978 1592,39|8 14597 |8 1.59239|$ 271.74|$ 1.592,39|8% 271,74|8 1592,39|§ 312278 1.592,39 § 312,27 |8 1.59239 |8 312,27
\YDUDANTE EN GESTION DE FARMACIA $ 159239|s 145978 1.59239|8 14597 |$ 1.592,39|$ 271,74 |S$ 1.592,39 |8 271,74|§ 1.592,39]8 312,27 $ 1.502,39 |8 31227 |8 1.59239 |8 312,27
JERSONAL EN GESTION DE FARMACIA $ 194830|s 17850 1.94830|8 17850|% 1.94830|$ 332,45]S 1,948,330 |5 332,45 $ 1.04830|% 38200|8% 1.94830|% 382,00|% 1.948,30|$ 382,00
TARMACEUTICO $ 2.15541|% 19760|8 215541 |8 19760|$ 2.15541|8$ 367,84 |8 2.15541 |§ 367,34 $ 2.15541|3% 422,71 |$2.15541|S 42271 |8 2.15541 | § 422,71

"ERSONAL EN GESTION DE FARMACIA

2.330,30

"ADETES-APRENDIZ AYUDANTE $ 1.69640|$ 50,00
"ERSONAL AUXILIAR INTERNO ¥ EXTERNO $ 1.791,12|8% 52,80
'ERSONAL CON ASIGNACION ESPECIFICA $ 190466 |5 56,14
\YDUDANTE EN GESTION DE FARMACIA $§ 190466 |5 5614
$ S
$ $

TARMACEUTICO
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3loqueo de Titulo del Farmaceutico Director Tecnico - Articulo 7 inciso a) .

s

2.578,12

Pitulo de Farmaceutico (60% del importe del Bloqueo) - Articulo 7 inciso b).
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